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INFORME DE AVANCES DEL MODELQ INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION — MIPG

En el segundo semestre del 2019 la Oficina Asesora de Planeacién y la Oficina de Control
Interno realizaron el anélisis del Estado del Modelo de Gestidn segun los resultados de los
autodiagnosticos y establecieron un cronograma a desarrollar en el Marco de la

Normatividad aplicable a MIPG, dirigido a responder las politicas de gestion con los

autodiagnodsticos correspondientes.

Informe del Estado Actual de la entidad resultade de los
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Una vez realizados los autodiagndsticos, se examinan los items o requerimientos donde las

calificaciones fueron por debajo de 81 y se realiza una propuesta del plan de trabajo para
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mitigar las falencias encontradas, a partir de esta, se pricrizan y se clasifican las acciones o

actividades a ejecutar para luego volver hacer el autodiagndstico.

Autodiagnéstico de Gestién Documental
El autodiagnéstico de Gestién Documental obtuvo un puntaje de 77,9 de 100, teniendo

como resultado en sus categorias:
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Estratégico Documental Tecnolégico Cultural

Se analizaron ios requerimientos con valores entre 40 y 80 y se generd un plan de trabajo
enfocado a disminuir estas exigencias, que se encuentra en la ruta

" (\\Control_interno\emru\05-Control_Interno\ANA MARIA B\MIPG2\05 DIMENSION
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INFORMACION Y COMUNICACION\Gestion Documental), luego de este analisis se
priorizaron las acciones a efectuar, teniendo en cuenta, que pudieran llevarse a cabo en el
tiempo establecido.

Los avances presentados en el autodiagnédstico de Gest_ién Documental fueron:

En el componente Estratégice se evidencia un avance con la existencia de la politica de
Gestion Documental, se actualizd y se colgd en la pagina web de ia entidad.

En el componente Documental, se levantd el procedimiento de disposicién final de
documentos, el cual estd alineado con las Tablas de Retenciéon Documental — TRD, se
aprobd, se firmd y se encuentra en los documentos del Sistema de Gestion de Calidad.
Cabe destacar que en la Empresa Municipa!l de Renovacién Urbana estd trabajando en la
actualizacion de las TRD, un proceso que se estd llevando a cabo con el acompafiamiento
del Comité Departamental de Archivo de la Gobernacidn del Valle del Cauca.

Respecto al componente tecnoldgice la entidad por ahora no cuenta con el recurso
necesario para adquirir un software en el manejo de Gestién Documental, motivo por el

cual esta categoria sigue en la espera de presentar un avance.

En el componente cultural se realizaron programas de sensibilizacion a través de
capacitaciones sobre [a Politica Ambiental de |la organizacidn y el manejd adecuado de los
Residuos Sélidos en compafia del DAGMA, donde se motiva al funcionario a realizar
separacién en la fuente en aras de que el papel no se contamine con residuos, es necesario
seguir fortaleciendo con las capacitaciones en pro de la gestién ambiental, ademds el drea
de comunicaciones realizé notas que se encuentran colgadas en la pagina web de la entidad
asimismo se envid informacién a los servidores a través del correo electrénico institucional

sobre la politica de “Cero Papel”.

Luego de ejecutadas estas acciones la calificacion consolidada fue de 82 y el resultado por

categorias fue:
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Jefe Oficina Asesora de
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