EMPRESA MUNICIPAL DE

ocousiiic 295 PRE SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL
EMRU 7.~ CIUDADANO
ACTIVIDAD DETALLE | PLAZO | RESPONSABLE | SEGUIMIENTO
RIESGOS DE CORRUPCION
A partir del Plan de Desarrollo aprobado y
Gerente - -
. . ‘2 Seguimiento a los ajustes en la Oficina Asesora de de la proyeccion en los objetivos de la
Supervision de la ejecucion de la - o . - entidad se realiza una revision y analisis
trateaia institucional planeacion estratégica a partir del Plan| 31/07/2021 Planeacion de Ia planeacion estratégica que permita
es 9 de Desarrollo Oficina Asesora de . .
Control Interno ajustar el hacer de la entidad con los
nuevos objetivos
Con los planes, programas y proyectos
_ ) _ A partir de los objetivos del plan de Oficina Asesora de ejercer el control y seguimiento para llevar
Monitoreo de laimplementacion de los|desarrollo, y el trabajo Planeacion a cabo la ejecucion correcta de cada uno.
planes, proyectos y programas interdependencias en la ejecucion de 31/07/2021 Para ello, los supervisores deben realizar
relacionados con la revitalizaciéon nuevos proyectos tener un Oficina Asesora de el acompafiamiento y seguimientos
urbanay larecuperacién de la ciudad. [seguimiento a los planes, programas y Control Interno respectivos generando las alertas que
proyectos permitan llevar a cabo los objetivos de la
entidad
. . _ . La entidad a realizado las solicitudes y los
Reuniones en la alcaldia de Municipio Gerencia S -
o _ de Call, los socios estratégicos para requerimientos necesarios que expresan
Desarrollar tacticas y sistemas para la ’ 5 . las necesidades de los recursos para la
L ‘2 . determinar los recursos necesarios Secretaria General . S L
administracion eficiente de los - 31/07/2021 ejecucion de proyectos y las actividades
para llevar a cabalidad los proyectos y administrativas. En ese sentido se han
recursos. las actividades administrativas de la Oficina Asesora de . ) -
i L dispuesto recursos para la sostenibilidad
entidad Planeacion :
de los proyectos y de la entidad
El componente legal, conforme a la Re\_/lsmn de todos los procesos dela Se tiene control y seguimiento a Io_s _tgmas
) entidad, los derechos de peticion, < - contractuales, los derechos de peticidon y
normativa actual, asegure el adecuado 31/07/2021 |Area Juridica -
q o de | . temas contractuales y las respuestas requerimientos por los entes de control y
esarrollo de las operaciones. que desde la entidad se generan los ciudadanos
Dar respuesta a los diferentes .
dependencias y/o organismo de las Secretario General Control y seguimiento de respuesta a los
Implementacion, supervision, y pe 'S ylo org : . y sed P
o L actividades financieras de la entidad. < . . diferentes entes de control de acuerdo a
seguimiento de las actividades 31/07/2021 |Area Financiera : : AR
. . Tener un control sobre los recurso y los tiempos establecidos. Manejo eficiente
Inancieras. alertar sobre situaciones no conformes < . . y controlado de las actividades financiera
o . . Area administrativa
desde las actividades financieras
Analisis, organizacion, control Area de gestion de la Se tiene control de los documentos fisicos
Administracién documental y gestion S1s, org -1on, controty / 9 > @ 1y digitales, se esta digitalizando
d hi seguimiento de la informacion fisicay [31/07/2021 [informacion y gestion informacion fisica. es un respaldo en la
e archivos. digital documental informacion ' P
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SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL

8 URBANAELC ~'}
EMRU 7./~ CIUDADANO
ACTIVIDAD DETALLE PLAZO | RESPONSABLE SEGUIMIENTO
A partir de las dimensiones de MIPG, Control y seguimiento a las actividades de
todos los colaboradores hacen parte la entidad por parte de todos los
Implementacidn de un control interno |del control interno, en ese sentido Oficina Asesora de ser 'doresp 'bFI)'cos es decir a partir. del
integrado en todos los procesos de la |cada colaborador tiene un rol y un 31/07/2021 | ¢! Vi pULACOS, Ir'a parr,

entidad.

ejercicio de control sobre sus
actividades y las actividades de la
entidad

Control Interno

rol desempefiado evidenciar el control y
seguimiento a las actividades propias y de
los encargados

PLAN ANTIT

RAMITES

No se realizan tramites con el
ciudadano, sin embargo se capacita al
personal para dar respuesta a
cualquier requerimiento solicitado por
el ciudadano

Capacitar al servidores publicos en la
atencion y el servicio al ciudadano

31/07/2021

Oficina Asesora de
Planeacién

Capacitar a los colaboradores de la
entidad para brindar la informacién
necesaria al ciudadano de manera que se
pueda dar repuesta a las inquietudes que
ellos presentan

RENDICION DE CUENTAS

Llevar a cabo larendicién de cuentas
y promover iniciativas que demuestren
unarendicién de cuentas continuay
constante.

Programar las actividades de rendicion
de cuentas de acuerdo al cronograma
y a las actividades plantadas en la
entidad

31/07/2021

Oficina Asesora de
Planeacion

Oficina Asesora de
Control Interno

Se realizan las actividades de rendicién de
cuentas de acuerdo al cronograma
planteado, presentando la informacion
claray veraz a la comunidad. Se sigue con
las mesas de trabajo y los didlogos
permanentes con la comunidad

ATENCION AL CIUDADANO

Fomentar y consolidar canales y
recursos de comunicacion e
informacién que faciliten la prestacion
agil de servicios al publico y
satisfagan las necesidades de los
stakeholders.

Fortalecer espacios de participacion
ciudadana con todos los actores de la
comunidad

31/07/2021

Area de gestion social

Area de
comunicaciones

Oficina Asesora de
Planeacion

Desde el Area de comunicaciones y de
gestion social, con el acompafamiento de
todas las areas seguir fortaleciendo la
participacion ciudadana, con las reuniones
en sitio, didlogos permanente con la
comunidad del sector donde se realiza, en
ese sentido se estan realizando reuniones
con la comunidad permanentemente.

TRANSPARENCIA




SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL

8 NAELC ~'}
EMRU .~ CIUDADANO
ACTIVIDAD DETALLE PLAZO | RESPONSABLE SEGUIMIENTO
Se realiz6 la actualizacién de la pagina
Asegurar que la informacion web, mas amigqble, efica}g, robu;ta, donde
institucional, alineada con la misién y Area de se enlcuentra I%m(;ormacmn p:artmente
los compromisos establecidos en los Actualizar la informacion por los Comunicaciones zitri?/ic?azzrsnuzle ?a I)E/l\;InI;JSScti:aas;?olla EN
planes, proyectos y programas, se canales de comunicaciénp 31/07/2021 los puntos d?e atencion y por las redés
mantenga actualizada y sea acce§|ble Oflcglzrfae;g;a de sociales se tiene un control de la
para consultq tanto por la comunidad informacién y permanentemente se
como por entidades interesadas. actualiza permitiendo a la comunidad
conocer el hacer de la entidad
) o Oficina Asesora de | - de la inf iy
Asegurar la disponibilidad de la o y _ Control Interno | conrol ¥ Seguimiento de la informacion
informacién necesaria de la entidad Retndlrdla mfotrmlacmn requerida por los 31/07/2021 quetseI dzbe SLlj_mlr:jlstrar al los entes de
para satisfacer las demandas de los entes de contro Oficina Asesora de fgnureorilmiel:lrti])zIeegta(l)al(;?:?dgi
organos de supervision y los Planeacién q
ciudadanos que lo soliciten.




